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Innovación en perfiles de formación para las 

necesidades discentes 

La educación en el siglo XXI está viviendo una transformación sin precedentes impulsada por los 
avances tecnológicos, las nuevas demandas sociales y la constante evolución de los perfiles 
profesionales y académicos. Este monográfico invita a explorar cómo la innovación en los perfiles 
de formación está respondiendo a las necesidades discentes contemporáneas. El propósito es 
investigar y reflexionar sobre las nuevas competencias, estrategias pedagógicas y modelos de 
enseñanza que están permitiendo la creación de perfiles docentes innovadores y adaptados a un 
contexto educativo en constante cambio. 

Uno de los temas clave de este monográfico es la innovación pedagógica en la formación de 
profesores de lenguas extranjeras (ELE) y otros campos educativos, con especial énfasis en la 
adaptación de las metodologías de enseñanza para responder a las necesidades del alumnado en 
el contexto actual. El caso de Portugal, por ejemplo, presenta un enfoque hacia la innovación 
pedagógica en la formación de profesores de ELE, donde los modelos tradicionales de enseñanza 
están siendo revisados para incorporar estrategias comunicativas y tecnologías educativas que 
respondan mejor a las expectativas de los estudiantes. Investigaciones que exploren cómo estos 
enfoques pueden aplicarse en diferentes contextos nacionales serán clave en este monográfico. 

La innovación docente está estrechamente vinculada a la integración de nuevas metodologías de 
evaluación que sean más inclusivas y representativas de los perfiles de aprendizaje 
contemporáneos. Las evaluaciones más flexibles, que se alejan del modelo tradicional basado en 
pruebas estandarizadas, buscan valorar de manera integral el rendimiento del alumnado, 
promoviendo un enfoque de evaluación continua que considere la diversidad de competencias. 
Estas metodologías están alineadas con los cambios en las estrategias de enseñanza, favoreciendo 
una valoración más completa y dinámica de los estudiantes. 

Otro tema relevante es la formación práctica y la competencia docente en entornos educativos 
específicos, como la educación infantil y la educación superior. El análisis de la competencia 
docente a través de estrategias curriculares, producción científica y didáctica comunicativa es 
esencial para el desarrollo de perfiles de formación más inclusivos y adaptables. La experiencia 
en enfoques como el aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje colaborativo se está 
consolidando como un factor clave para preparar a los estudiantes ante los retos complejos y 
multidisciplinarios que enfrentarán en su futura carrera profesional. Las investigaciones que 
aborden cómo los proyectos de innovación docente están contribuyendo a la formación de 
futuros educadores en estos enfoques serán de gran interés. 

Otro aspecto relevante en este monográfico es la transformación de la formación docente durante 
la pandemia de la COVID-19, cuando la crisis sanitaria obligó a repensar profundamente las 
metodologías tradicionales y abrió la puerta a nuevas formas de enseñanza a distancia. En este 
sentido, los estudios que aborden la adaptación de los perfiles de formación docente en la 
enseñanza universitaria durante la crisis sanitaria, o la implementación de herramientas 
tecnológicas para promover la educación a distancia, serán cruciales para entender cómo los 



European Public & Social Innovation Review 

ISSN 2529-9824 

 

modelos tradicionales pueden coexistir con las nuevas tecnologías. La crisis de la COVID-19, 
como oportunidad de reforma educativa, mostró tanto las dificultades como los avances logrados 
en la educación en línea. 

La formación de los futuros docentes debe ir más allá de la simple adquisición de contenidos 
técnicos y pedagógicos. Es crucial preparar a los profesores para promover la inclusión educativa 
y la diversidad de aprendizaje en sus aulas. Investigaciones sobre las estrategias inclusivas 
aplicadas en el aula y las metodologías como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) 
aplicadas a diversas áreas del conocimiento, desde la teoría de la radio hasta proyectos 
publicitarios y producción creativa, están ayudando a reconfigurar el perfil de los docentes. 
Además, se debe valorar cómo los profesores formados en este tipo de metodologías pueden ser 
agentes de cambio que lleven los valores de la inclusión y el compromiso social a las nuevas 
generaciones. 

La evaluación de la calidad educativa y las prácticas docentes también son temas fundamentales 
para el desarrollo de perfiles de formación que respondan a las necesidades de los estudiantes. Es 
necesario revisar cómo se están evaluando las competencias docentes y la efectividad de las 
metodologías empleadas para asegurar que los estudiantes estén recibiendo una formación que 
los prepare para los desafíos del mundo actual. Además, la investigación desde la experiencia 
docente en campos como la educación infantil y la educación superior, junto con la evaluación de 
los aprendizajes, juega un papel esencial en la identificación de áreas de mejora en los perfiles de 
formación. 

Este monográfico busca abrir un espacio para la discusión sobre cómo los perfiles docentes 
innovadores pueden transformar el sistema educativo y contribuir a una educación más inclusiva 
y orientada al futuro. Se invita a estudios que propongan nuevas metodologías educativas, 
revisen los modelos tradicionales y promuevan estrategias pedagógicas creativas que involucren 
activamente a los estudiantes en su proceso de aprendizaje. También se valorarán los trabajos 
que exploren cómo los docentes, a través de su formación continua, pueden adaptarse a los 
desafíos globales en la educación y desempeñar un papel clave en la innovación educativa. 

Áreas Temáticas de Interés: 

• Innovación pedagógica y formación docente: Nuevas metodologías y herramientas para 
la enseñanza. 

• Competencias docentes: Formación y evaluación de las habilidades necesarias para los 
docentes en el contexto contemporáneo. 

• Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): Su aplicación en diferentes áreas del 
conocimiento. 

• Inclusión educativa: Estrategias para promover la diversidad en el aula. 

• Crisis educativa y reforma: Impacto de la COVID-19 en la formación docente y la 
enseñanza online. 

• Educación a distancia: Nuevas formas de enseñanza a través de la tecnología. 

Palabras clave: Innovación pedagógica, Formación docente, Inclusión educativa, Evaluación 
educativa, Aprendizaje colaborativo. 
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