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Resumen:

Introduccién: La educacion universitaria ofrece oportunidades de desarrollo laboral y
personal, destacando la importancia de la vocacién cientifica y tecnolégica para preparar
profesionales competentes en el siglo XXI. Metodologia: Se utiliz6 una metodologia no
experimental con andlisis descriptivo y comparativo. El estudio abarcé diversas facultades e
institutos de ingenieria de la UABC, con una muestra de 738 estudiantes. Resultados: Los
resultados indican una percepcién similar entre hombres y mujeres, pero una marcada
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disparidad de género en la participaciéon en carreras de ingenieria. Discusion: El sesgo de
género en carreras de ingenieria es significativo, destacando la necesidad de incentivar la
vocacion de las nifias hacia las ciencias. Conclusiones: Es crucial reforzar practicas que
fomenten la vocacion cientifica y tecnolégica en nifias, para cambiar la percepcién de que las
mujeres tienen menos que ofrecer en STEAM.

Palabras clave: estudiantes; vocacion; steam; educacién superior; género; ciencia; ingenieria;
matematicas.

Abstract:

Introduction: University education offers opportunities for work and personal development,
highlighting the importance of scientific and technological vocation to prepare competent
professionals in the 21st century. Methodology: A non-experimental methodology with
descriptive and comparative analysis was used. The study covered various engineering
faculties and institutes of the UABC, with a sample of 738 students. Results: The results
indicate a similar perception between men and women, but a marked gender disparity in
participation in engineering careers. Discussion: The gender bias in engineering careers is
significant, highlighting the need to encourage girls' vocation towards science. Conclusions:
It is crucial to reinforce practices that encourage girls' scientific and technological vocation in
order to change the perception that women have less to offer in STEAM.

Keywords: students; vocation; steam; higher education; gender; science; engineering;
mathematics.

1. Introduccion

La educacién universitaria actualmente presenta, no solo la oportunidad de desarrollarse y
mejorar las oportunidades de vida laborales y personales que se presentaran en un futuro para
las y los jovenes, sino también para el pais donde estos se localizan y desenvuelven.
Actualmente, se han implementado politicas que apoyen al desarrollo de los y las estudiantes,
principalmente aquellos que cursan carreras afines a la ciencia y tecnologia, como lo son las
ingenierias. Encaminado a las propuestas desarrolladas en la Agenda para el Desarrollo
Sostenible 2030 de las Naciones Unidas (Naciones Unidas, 2018), las universidades en México
han promovido el ingreso a la universidad y la participacién en carreras desarrolladas
principalmente dentro de marco del STEAM. Ademéds, se han realizado actividades como
incentivo vocacional con el fin de aumentar las posibilidades de crecimiento y desarrollo por
parte tanto de jovenes, como nifios y nifias. Se pretende que estos aumenten sus vocaciones
cientificas con el fin de que mas alumnos desarrollen sus intereses dentro de estas areas, las
cuales serdn las mds necesarias de acuerdo al cambio que se ha venido presentando en el
panorama globalizado.

A continuacién, se presenta un estudio de tipo no experimental con analisis descriptivo
comparativo donde se estudian las percepciones obtenidas por parte de los estudiantes en tres
momentos distintos, dos en 2016 y otro en 2023, en diferentes facultades de ingenieria
pertenecientes a la Universidad Auténoma de Baja California (UABC). Se ha analizado un total
de 738 estudiantes, a partir de una encuesta donde se evaltan tres percepciones de los
estudiantes sobre: 1) La importancia en experimentos y trabajo de laboratorio en la experiencia
escolar previa para la elecciéon de su carrera en ingenieria; 2) La importancia en trabajo de
campo o excursiones durante la experiencia escolar previa para la eleccién de su carrera en
ingenieria; 3) La importancia en el uso de matematicas en las clases durante la experiencia
escolar previa para la eleccién de su carrera en ingenieria.
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1.1. Marco teorico

Con la creciente innovacién cientifica y tecnolégica se incrementa la necesidad de modificar
tanto la educacién como las carreras del futuro, buscando siempre la adaptacion y el
desarrollo. Sin embargo, no se ha logrado el interés necesario en la sociedad, principalmente
en las mujeres, para que el desarrollo de las carreras STEAM tenga la magnitud que requiere
la industria. Cabero Almenara y Valencia Ortiz (2021) mencionan que la importancia del
STEAM radica en la evolucién del desarrollo cientifico que se ha visto hasta el momento,
integrando la bisqueda de equidad y desarrollo social que menciona la agenda para el
desarrollo social 2030 de las Naciones Unidad (Naciones Unidas, 2018). Con esto se pretende
alcanzar nimeros més altos de mujeres en el ingreso a estas areas, donde el interés femenino
es un 60% menor en comparacion al de los hombres. En este sentido, es importante mencionar
que dentro de las dificultades existentes, se presenta el hecho de la falta de representatividad
en el sector de las mujeres, lo que disminuye atin més el interés futuro de las j6venes en estas
areas.

En la actualidad, se ha buscado la manera de ir cerrando la brecha que existente en género
dentro de las profesiones en STEAM. Tanto en América como en Europa se presentan sesgos
que repercuten en el desarrollo progresivo de los paises. En el panorama mundial, la
representacion de la mujer en estas profesiones es significativamente menor a la de los
hombres, tanto en la docencia como en la vida profesional. Segtiin Camacho et al. (2021) el
programa ‘Construyendo el futuro de Latinoamérica: mujeres en STEM’ se crea con el
propoésito de mejorar las estrategias y mecanismos de atraccién, acceso y orientacién a las
mujeres en América Latina a la educacién superior principalmente las carreras STEM. Este esta
formado por aproximadamente 10 paises, con universidades europeas asi como
latinoamericanas. Cumpliendo con la Agenda para el Desarrollo Sostenible 2030 se pretende
asegurar una educacién de calidad inclusiva y equitativa principalmente en los paises menos
desarrollados.

Actualmente, una de las trabas mas destacadas que se presentan a nivel internacional es la
falta de oportunidad que tienen algunos grupos sociales. Esto genera una disminucién del
acceso y las condiciones de aprendizaje, limitando las oportunidades de los grupos menos
privilegiados a desarrollar un potencial 6ptimo, principalmente en el aprendizaje cientifico y
tecnoldgico (Santos Ramos y Miguel Aguilar, 2021). La orientacién profesional es un proceso
completamente relevante que permite, entre otras cosas, identificar y crear un panorama
prometedor para las y los jovenes, principalmente los que pertenecen a situaciones
vulnerables, dado que les permite identificar sus opciones y plantearse un futuro prometedor,
lo que lo motiva a ingresar y permanecer en la universidad (Condori Mamani, 2023).

Alarcon Montiel (2019) menciona que la eleccién de la carrera radica en gran parte en las
experiencias e influencias familiares. Estas resultan muchas veces equivocadas al no cumplir
con las experiencias de los jovenes, por lo que recomienda que se considere necesario un
cambio en el enfoque. Por tanto, debe considerarse la vocacién profesional como una materia
donde se le exponga al estudiante las opciones y ambientes laborales disponibles que faciliten
su decision y, sobre todo, que eviten los rechazos al no saber el contexto al que se van a
enfrentar en su nueva etapa de vida.

Por su parte, Rodriguez Muifiiz et al. (2019) mencionan que algunos de los factores mas
importantes desde la percepcion de las y los jovenes estudiantes radican en el gusto por la
carrera académica y sus aptitudes para ello. Dicho esto, resulta importante hacer énfasis en la
importancia que radica en ellos la confianza que afianzan en materias de las ciencias exactas y
métodos de ensefianza como el STEAM, que refuerzan el aprendizaje y la confianza de manera
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integral y equitativa, sin distincién en género, razén o razones socioculturales, mejorando las
oportunidades de estudio en las poblaciones incluyendo a las que se encuentran en estado
vulnerable.

La metodologia STEAM est4 cambiando la mentalidad de muchos docentes, lo que genera un
cambio en la educacién. Actualmente existe una metodologia cambiante que se estd
acrecentando, especialmente cuando se involucra a los estudiantes en las ciencias al realizar
actividades practicas como laboratorio o talleres y desarrollar proyectos. Estos van
adquiriendo tanto conocimientos como una mayor inclinacién por las édreas cientificas y
tecnolégicas determinando en gran medida su desarrollo académico (Domeénech Casal, 2019).
Chen et al. (2024) mencionan que como parte importante de las experiencias que se presentan
dentro del curso y actividades correspondientes influye el docente y su manera de ensefiar.
Esto es debido a una motivacién hacia el estudiante dentro de su materia, lo que puede
influenciar en su decisién por alguna carrera universitaria, particularmente cuando este
promueve la adquisicién de conocimientos de forma activa y atractiva para el estudiantado.

Considerando la pérdida constante del interés en las dreas STEAM de las generaciones de
nifias y nifios en el mundo, se ha creado una red global de laboratorios de fabricacion con la
que se pretende acrecentar la vocacién en las mentes jéovenes para aumentar el interés en las
carreras de ciencias y tecnologia. Esta se basa en promover la interaccién de los participantes
en la creaciéon y fabricacion tanto de prototipos, como de proyectos, lo que fomenta la
creatividad y confianza en las ciencias, a la vez que logra crear una verdadera vocacién por
medio del aprendizaje activo. En Espafia, este proyecto ha logrado resultados significativos
aumentando el interés de los nifios, nifias y jovenes por las ciencias. Se estima que la gran
mayoria de los participantes optan por carreras de ingenieria o ciencias (Moreno Diaz et al.
2019).

Godwin et al. (2015) comentan que la educacién previa es muy importante, dado que esta da
pie a la motivacion e interés del joven a la hora de elegir una carrera universitaria. En el caso
de las ingenierias y ciencias, es necesario promover la vocacién cientifica desde pequefio. Una
buena opcion para esto es la elaboracion de talleres, practicas de laboratorio y promover la
participaciéon de la mujer en espacios de Ciencia y Tecnologia. Por otro lado, los paises
desarrollados suelen mostrar un mayor interés por las materias STEAM. Cabe destacar que
este interés se desarrolla en etapas tempranas desde la interaccién, enfatizando con la
creatividad de manera mas equitativa. Por el contrario, en otros paises menos desarrollados es
mas fuerte el impacto que corresponde a materias de ingenierfa. Ademads, cuando se trata de
equidad, muestran una evidente desigualdad entre hombres y mujeres dentro de las diferentes
vertientes (Vazquez-Alonso y Manassero-Mas, 2015). Es importante evidenciar la necesidad
de estos paises por potenciar la participaciéon de méds mujeres en estas dreas. En Latinoamérica
se muestran indices desiguales en el desarrollo de las mujeres en estas areas, por lo que se
aboga una mayor participacién en estas areas afines a las ciencias y tecnologia, por parte del
colectivo femenino.

Duke Escobar et al. (2021) mencionan que los jévenes que eligen carreras dentro del STEAM
mayormente son aquellos que se sienten en confianza con sus habilidades y tienen un buen
desarrollo en las materias, principalmente matemaéticas. Por otra parte, el género parece no
generar ningn inconveniente por parte de los jévenes al mencionar que no sienten que haya
realmente carreras para hombres o para mujeres. Dofia Toledo y Luque Martinez (2019) en
contraste mencionan que el género toma consideraciones diferentes a la hora de decidir una
carrera universitaria. Las mujeres por su parte consideran factores intrinsecos como la
vocacién, mientras que los hombres consideran factores extrinsecos, principalmente aquellos
relacionados a beneficios que ofrece la carrera al egresar, como el sueldo. De esta forma,
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también se presenta una mayor satisfaccion al haber decidido conforme a la vocacién en el
ambito laboral, desempefiando muchas veces un mejor desarrollo de la vida académica
universitaria. De acuerdo con lo anterior, se complementa que en México es necesario que se
apliquen mejores técnicas de asesoria vocacional que apoyen a los jovenes en esta decisién. Es
necesario que se den a conocer las habilidades y caracteristicas requeridas en las distintas
areas, ademads del conocimiento previo necesario para la vida académica que se presenta en
las universidades (Pérez et al. 2021).

En la academia asiatica, en lugares como China, la equidad de género esta legalizada. Sin
embargo, las leyes no pueden modificar los reglamentos internos de las instituciones. Dentro
de las reglas no escritas, se presentan posibilidades elitistas para hombres y una
discriminacién discreta, aunque en ocasiones no tanto hacia las mujeres, mostrando siempre
un desdén hacia este género (Horta y Tang, 2023).

Carrasco Salazar y Valenzuela Vidal (2021) comentan que, para la mujer, las exigencias que
representan las materias correspondientes a las disciplinas STEAM son en gran medida un
reto para ellas. Dichas diciplinas representan barreras emocionales y de género debido a los
sistemas masculinizados que se emplean comtnmente. También mencionan que los mayores
desafios a los que se enfrentan ocurren generalmente en el &mbito emocional, donde se sienten
presionadas o menospreciadas. En su mayoria las mujeres no se sienten apoyadas al elegir este
tipo de carreras universitarias.

Las mujeres pese a ser sobresalientes muchas veces en estudios previos a la universidad,
comentan que prefieren una carrera con vinculos sociales, con independencia de que las
carreras de ingenieria ofrezcan mejores sueldos en el &mbito profesional, asi como un mayor
prestigio (Lorenzo Rial et al. 2016). Por otro lado, es importante resaltar que dentro de la
creencia popular se mantiene un estereotipo que genera inseguridad en las mujeres. Dicho
esto, aunque las épocas han ido cambiando y las mentalidades van evolucionando, hay un
gran porcentaje de personas que consideran que las carreras pertenecientes al STEAM, como
la ingenieria, son para hombres y que estos tienen las habilidades necesarias. Por tanto, es
entendible conocer que en muchas ocasiones existe un sesgo mucho mayor de hombres en
estas carreras, considerando que los que empiezan estos estudios es porque se sienten capaces
de finalizarlos. Algo que se moldea desde la nifiez en las mentes de los jévenes, generando
inseguridad en estas dreas principalmente en las mujeres, sobre todo aquellas que se
encuentran envueltas en ambientes con una fuerte presencia machista.

En la actualidad, se presenta un cambio grande en la sociedad, esto incluye un crecimiento en
la representaciéon de la mujer en las ciencias y en puestos de poder. Esto hace evidente la
necesidad por promover una mayor vocacién que pueda apoyar el crecimiento del pais. La
participacién de mujeres y nifias es cada vez més importante en las dreas mas relevantes como
a tecnologia y las ciencias. Por otra parte, Avendafio Rodriguez et al. (2019) mencionan que
dentro de la influencia inculcada por la familia al estudiante, es determinante la influencia en
el desarrollo profesional y académico. Al ser profesionales en estas areas, proporcionan una
fuente de conocimientos previos que sirven de manera favorable en el area laboral y futuro
profesional.

Dentro de las capacidades para estudiar las areas correspondientes al STEAM se establece que
hombres y mujeres tienen habilidades similares. Mayormente, estas decisiones se ven
afectadas mas por cardcter de actitudes o creencias desempefiadas en la cultura (Vazquez-
Alonso y Manassero-Mas, 2015).
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En relacién a la agenda 2030 y el desarrollo sostenible (Naciones Unidas, 2018), la escuela
mexicana busca incrementar el desarrollo de los nifios y jovenes, hombres y mujeres en el
nuevo sistema educativo, donde se asegure la participacion de ambos géneros y la
representatividad de este en el sector educativo, mejorando las oportunidades de superacion
femenina, en basqueda de una mayor participaciéon de las mujeres en el &mbito educativo y
profesional. Buscando también de esta manera disminuir la discriminacién tanto de las
mujeres y nifias, asi como de los grupos vulnerables de la poblacién.

En busca de la eliminacién de los estereotipos tradicionales de género, en México se ha
explorado la integraciéon de modelos femeninos en la ciencia. Asi, se comenzé a implementar
el Dia de la mujer y la nifia en la ciencia, buscando una mayor interaccién con las mujeres
pertenecientes a estas dreas. Dentro de la adolescencia se pierde el interés por las jévenes de
formar parte de las actividades STEAM, muy comtnmente guiadas por factores sociales. Por
tanto, es importante establecer mayor estimulo a edades tempranas en basqueda del refuerzo
en el atractivo y la inclinacién por la ciencia y la tecnologia, principalmente en nifias y mujeres
jovenes (Farias-Escalera y Escalon-Portilla, 2022).

Meéxico se encuentra rezagado en educacion respecto a otros paises, principalmente, aquellos
considerados desarrollados. A lo largo del siglo XXI se ha logrado cambiar y mejorar politicas
y métricas de este sector, sin embargo, no logran ser significativos a nivel nacional. Segtin la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OECD, 2019), en México esta
problemética se presenta relacionada con un bajo presupuesto destinado a programas
educativos. A esto se suman condiciones en las que se encuentra el profesorado, que ademas,
carecen de oportunidades de desarrollo y motivacion. Estos hechos también crean brechas en
el conocimiento de los jévenes. Por otro lado, esta falta de interés va generando carencias en
las oportunidades laborales, principalmente para las mujeres. Estas resultan ser las mas
afectadas en cuanto a lo econémico. El interés que presentan en estudiar carreras universitarias
raramente implica materias como las ciencias, ingenieria o matemaéticas, lo que evidentemente
disminuye sus oportunidades laborales frente a los miembros masculinos de su comunidad,
mas auin si consideramos esta problemética a nivel internacional, donde evidentemente no hay
representatividad de la nacién, mucho menos para el género femenino.

Junto a la falta de representacion e interés por parte de la mujer, existe un problema en el sector
laboral. Este involucra una serie de factores desalentadores para el género como son la falta de
apoyos y la dificultad para acceder a puestos de trabajo donde se permita un mayor desarrollo
profesional o de liderazgo. Ademas, se produce un evidente sesgo en los sueldos lo que crea
una sensacién de estancamiento e insatisfaccion laboral que fuerzan a la mujer a retirar su
participacién en este sector, pese al amplio margen que estd ocupando en el mercado laboral
actualmente (Ashcraft et al. 2016). En México, pese a que hay un porcentaje mayor de mujeres
docentes, existe una importante falta de presencia de la mujer en materias que atin hoy se
consideran masculinas, como las matematicas y areas afines. Este suceso provoca que haya
poca captacion de mujeres dada la poca representatividad del género (Santos Ramos y Miguel
Aguilar, 2021).

2. Metodologia

La presente investigacién es no experimental. Por tanto, se realiza un anélisis descriptivo y
comparativo de los datos, utilizando como caso de estudio distintas facultades e institutos de
ingenieria pertenecientes al municipio de Mexicali y Tijuana en sus diferentes carreras,
integrados en la Universidad Auténoma de Baja California (UABC), considerando como
fechas de corte 2016 y 2023. El objeto de estudio son estudiantes participantes que se describen
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en la muestra de la Facultad de Ingenieria Mexicali, Facultad de Ingenieria Tijuana y
pertenecientes al Instituto de Ciencias Agricolas (ICA) en el Valle de Mexicali.

2.1 Muestra

Se considera a un total de 738 estudiantes participantes como parte de la muestra. Se desglosan
de la siguiente manera (tabla 1): 659 de la Facultad de Ingenieria Mexicali, 42 de la Facultad de
Ingenieria Tijuana y 37 pertenecientes al Instituto de Ciencias Agricolas (ICA) en el Valle de
Mexicali, dentro de los que se consideran hombres y mujeres.

Tabla 1.

Total de estudiantes participantes por género

Estudiantes participantes n %
Percepcion UABC 2016 Campus Mexicali Femenino 161 0,22
Masculino 498 0,67
Total 659 0,89
Percepcion UABC 2016 Campus Tijuana Femenino 17 0,02
Masculino 25 0,03
Total 42 0,06
Percepcion UABC 2023 Ciencias Agropecuarias Mexicali Femenino 10 0,01
Masculino 27 0,04
Total 37 0,05
Total 738 1,00

Fuente: Elaboracién propia (2024).

Para el procedimiento de aplicacion para este estudio se realizaron tres encuestas aplicadas a
través de internet. La primera y segunda en las facultades de ingenieria en Mexicali y Tijuana
en 2016 y la tercera en conjunto con esta investigacion se aplic6 en 2023 en el ICA. Se analizan
con técnicas de estadistica descriptiva con valores absolutos y relativos. Las variables
analizadas se encuentran de la siguiente manera; 1) Percepcién del estudiante sobre la
importancia en experimentos y trabajo de laboratorio en la experiencia escolar previa para la
elecciéon de su carrera en ingenieria, 2) Percepcion del estudiante sobre la importancia en
trabajo de campo o excursiones durante la experiencia escolar previa para la elecciéon de su
carrera en ingenieria, y 3) Percepciéon del estudiante sobre la importancia en el uso de
matemadticas en clases durante la experiencia escolar previa para la elecciéon de su carrera en
ingenieria.

Se realiza un estudio no experimental, de tipo descriptivo y comparativo de los estudiantes de
ingenieria del campus Mexicali y Tijuana 701 en 2016, Ciencias Agropecuarias 37 en 2023. La
comparacion se realiz6 en tres momentos en los afios 2016 y 2023, analizados con técnicas de
estadistica descriptiva con valores absolutos y relativos. Las variables que se comparan son el
trabajo de laboratorio y experimentos, el trabajo de campo o excursiones y el uso de las
matematicas desde la percepcion de los estudiantes en su experiencia escolar previa a las
carreras de ingenierfa en la UABC.

2.2 Andlisis de datos
Los datos se recolectaron a través de tres diferentes cuestionarios disefiados por expertos en

las areas de ingenieria aplicados a los estudiantes del 4rea de ingenieria Mexicali y Tijuana. Se
compararon las variables y reactivos aquellos que contenifan una similitud en la formulacién
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de las preguntas dirigidas a los estudiantes, ademas, se utiliz6 el software SPSS para la
generacion de las tablas de resultado con un anélisis descriptivo.

3. Resultados

A continuacién, se describen y analizan los datos obtenidos de la presente investigacion. Los
estudiantes de la tabla 2, tanto hombres como mujeres pertenecientes a 2016, consideran que
su experiencia previa en actividades de laboratorio y experimentos fue clave para la eleccion
de su carrera, mientras que los pertenecientes a 2023 consideran que fue muy importante. De
igual forma, este resultado indica que las experiencias previas implican un mejor desarrollo y
seguridad a la hora de tomar una decisién con respecto a la carrera que se piensa elegir. De
acuerdo con Duke Escobar et al. (2021), los jovenes se sienten mejor eligiendo carreras afines
con las dreas en las que se sienten en confianza de sus habilidades y conocimientos. Eck et al.
(2023) comentan que los niveles de educaciéon media y superior en los sectores agricolas
aportan mayor seguridad, dando como resultado un mejor desarrollo en la opcién tomada
como carrera universitaria. Esto aporta un conocimiento que les permite descubrir y analizar
realmente lo que les gusta hacer y no solo basarse en una idea predisenada de lo que deberia
ser su participacién en la vida laboral y académica.

Tabla 2.

Percepcion del estudiante en la importancia de experimentos y trabajo de laboratorio en la eleccion de su
carrera en ingenieria

No Poco Muy
. . Neutral Importante .
importante 1mportante importante

n % N % n % n % n %
Percepcion Femenino 11 68 18 11,2 42 261 50 31,1 40 248
UABC 2016 Masculino 13 26 38 7,6 143 28,7 166 33,3 138 27,7

fﬁ;ﬁzﬁ Total 24 36 56 85 185 281 216 328 178 27,0
Percepcion Femenino 3 71 1 2,4 3 60 6 14,3 4 9,5
UABC2016  Masculino 0 00 1 24 6 143 10 238 8 19,0
%‘ﬁf Total 3 71 2 48 9 214 16 381 12 286
Percepcion  Femenino 0 00 1 27 0 00 4 108 5 135
UABC 2023 Masculino 0 00 0 00 2 54 11 297 14 378
ICA Mexicali  "Tota] 0o 00 1 27 2 54 15 405 19 514
Total 27 4 59 5 19 18 247 37 209 36

Fuente: Elaboracién propia (2024).

Por otra parte, como se presenta en la tabla 3, los estudiantes tanto de la facultad de ingenierfa
en Mexicali como en Tijuana consideran una posicién neutral ante la afirmaciéon de la
importancia de realizar trabajo de campo o excursiones durante la experiencia escolar previa.
Los pertenecientes al ICA comentan que esto es muy importante, lo que se ve representado a
la hora de conocer sus antecedentes. Al pertenecer en su mayoria al Valle de Mexicali,
provienen de escuelas secundarias o bachilleratos con enfoque rural dentro del cual se
desarrollan habilidades pertinentes a la ganaderia o agronomia. Por su parte Cifuentes y
Caplan (2019) mencionan que en el &mbito rural la metodologia STEAM permite a los jovenes
aprender por medio de la préctica, lo que a su vez promueve la creatividad y motivacién para
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desarrollar habilidades tecnolégicas que le permiten un mejor entorno laboral presente o
futuro.

Tabla 3.

Percepcion del estudiante sobre la importancia en trabajo de campo o excursiones durante la experiencia
escolar previa para la eleccion de su carrera en ingenieria
No Poco Mu
. . Neutral Importante . y
Importante 1mportante Importante

N % N % n % n % n %
Percepcion Femenino 20 12,4 21 13,0 44 27,3 42 26,1 34 21,1
UABC 2016 Masculino 30 6,0 71 14,3 146 29,3 133 26,7 118 23,7

f,f;;ﬁ:ﬁ Total 50 76 92 140 190 288 175 266 152 23,1
Percepcion Femenino 1 2,4 0 0,0 8§ 190 1 2,4 7 16,7
UABC 2016 Masculino 1 2,4 3 71 12 286 7 16,7 2 4,8
Campus Tijuana Tota] 2 48 3 71 20 476 8 190 9 214
Percepcion Femenino 1 2,7 0 0,0 0 00 3 8,1 6 16,2
UABC 2023 ICA Masculino 0 0,0 0 0,0 1 27 7 189 19 514
Mexicali Total 1 27 0 00 1 27 10 270 25 67,6
Total 53 5 95 7 211 26 193 24 186 37

Fuente: Elaboracion propia (2024).

En la tabla 4 se presenta la percepcién de los estudiantes sobre la importancia del uso de las
matematicas como experiencia para la eleccion de la carrera en ingenieria. Dicho esto, los
alumnos de los diferentes campus, asi como géneros, mencionan que es muy importante para
ellos. Resulta importante mencionar que a pesar de que este resultado implique que el uso de
las matematicas es importante para mujeres, asi como para hombres, estos tultimos siguen
representando aproximadamente el 75% de la poblacién encuestada. Esto confirma el acuerdo
socio-cultural conocido de que la ingenieria sigue perteneciendo atin a un &mbito considerado
como masculino. Sin embargo, en la mayoria de los estudios se considera este punto como un
factor principalmente social que, por otro lado, no han mostrado un resultado significativo
sobre capacidades o habilidades aparentemente distintas entre los presentados por hombres o
mujeres.

Estas observaciones confirman la postura de Carrasco Salazar y Valenzuela Vidal (2021) al
comentar que para la mujer este tipo de carreras significan un gran reto. A su vez, este
resultado afianza el mensaje de Vazquez-Alonso y Manassero-Mas (2015) quienes menciona
que es importante destacar la participaciéon de las mujeres en este ambito, con el fin de
promover la equidad de género.

Tabla 4.

Percepcion del estudiante sobre la importancia en el uso de matemdticas en las clases durante la
experiencia escolar previa para la eleccion de su carrera en ingenieria
No Poco Mu
. . Neutral Importante . y
Importante 1mportante Importante

N % N % n % n % n %
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Percepcion Femenino 7 43, 6 37 21 13,0 40 248 87 540
UABC 2016 Masculino 12 2,4, 26 52 104 20,9 154 30,9 202 40,6

ﬁ;ﬁi’:ﬁ Total 19 29 32 49 125 190 194 294 289 43,9
Percepcion Femenino 1 2,4 0 0,0 2 48 6 14,3 8 19,0
UABC 2016 Masculino 0 00 1 24 3 71 9 21,4 12 286
Campus Tijuana Tota] 1 24 1 24 5 119 15 357 20 476
Percepcion Femenino 0 0,0 1 2,7 1 27 3 8,1 5 13,5
UABC2023 ICA Masculino 0 00 1 27 0 00 8 216 18 486
Mexicali Total 0 00 2 54 1 27 11 297 23 622
Total 20 2 35 4 131 11 220 32 332 51

Fuente: Elaboracion propia (2024).

Continuando con el andlisis de los resultados, se puede considerar importante la diferencia
que existe entre la cantidad y percepcién encontrada entre estudiantes hombres y mujeres.
Ademas, se encuentra una clara diferencia entre los resultados obtenidos dentro de los
diferentes campus. Esto a su vez muestra las diferencias que se encuentran entre la percepciéon
de un estudiante proveniente de un ambito rural al urbanizado.

4. Discusion

Dentro del panorama nacional, se presenta una carga significativa hacia la mujer,
principalmente social, que no permite avanzar a los miembros de la comunidad de manera
equitativa en el &mbito laboral y profesional. Cercano a la realidad de otros paises con un gran
dominio machista, México presenta un sesgo significativo en relacién a la participacion del
género femenino, principalmente en la educacién superior, y mucho mayor en las
denominadas ciencias duras. Ya sea por eleccién o por imposicién, la mujer se encuentra
constantemente influenciada hacia las materias sociales o las ciencias blandas, lo que sigue
reforzando el acervo cultural que discrimina a las mujeres por una presunta falta de
capacidades.

En general las areas STEAM, incluyendo a la ingenieria y matematicas suelen considerarse
dificiles para las mujeres. Como se muestra en la tabla 3, el uso de las matematicas suele ser
un factor importante en el proceso de seleccién de una carrera, lo que indica también el porque
no hay tantas mujeres estudiando ingenierias.

La integracién de una educacién STEAM en los niveles basicos apoya a la seguridad de los
estudiantes de niveles superiores en su eleccién de carrera, asi como el desarrollo de estos en
su profesion. Dicho esto, la educacion STEAM apoya al desarrollo de las habilidades técnicas
y sociales, aspectos que resultan cada vez mas indispensables.

5. Conclusiones

A continuacion, se presentan las conclusiones a las que este anélisis permite llegar de acuerdo
a las variables indicadas al principio del texto.
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Dentro de la investigacion, se logra analizar las diferencias presentadas en los momentos
mencionados anteriormente en contraste con la percepcién correspondiente a cada género y
campus representado.

El trabajo de laboratorio y experimentos resultan importantes para el desarrollo de un interés
constante por las areas STEAM, mads atin, para asegurar la pertinencia del alumnado en la
carrera seleccionada. Ya que como se menciona anteriormente el conocimiento y practicas
previas aseguran la buena decisiéon del joven al sentirse cémodo y relacionado con las
actividades realizadas.

Por otro lado, las experiencias causadas por el trabajo de campo y excursiones presentan un
valor significativo en el desarrollo de las habilidades y gustos que se presentan en los
estudiantes al momento de escoger su carrera universitaria. Esto resulta importante dado que
es necesaria la promocién por parte de los niveles educativos basicos, mismos que no siempre
estan preparados para realizar este tipo de actividades, principalmente cuando se habla de
zonas vulnerables o marginadas, lo que resulta en una evidente drea de oportunidad para el
pais.

El uso de las matemaéticas es un importante motivador de las areas STEAM. En el caso de las
mujeres y su desarrollo académico, las mateméticas presentan un reto significativo. Sin
embargo, este reto puede verse disminuido al incrementar la participacion en niveles basicos,
perdiendo el estigma que se genera en la sociedad sobre estos temas. El reto real se presenta
directamente en los hogares de cada nifia, que se encuentra influenciada en su mayoria por un
ambiente familiar donde estas areas se encuentran principalmente ocupadas por hombres,
principalmente en puestos importantes o de liderazgo.

Por otra parte, es importante promover las vocaciones cientificas desde j6venes,
permitiéndoles a través de la metodologia STEAM la participacién y aprendizaje activo que
promueva de manera real el gusto por las actividades realizadas en las carreras de ciencia y
tecnologia.

Para el caso de las dreas STEAM es importante promover esta vocaciéon desde edades
tempranas, asegurando de esta forma el desarrollo adecuado y equitativo por parte de los y
las jovenes mexicanos y la continuacién de politicas publicad en esta area de ciencia y
tecnologia en educacion superior.
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